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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

1.1  Место производственной практики в структуре основной профессиональ-
ной образовательной программы 

Программа производственной практики частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 15.02.07 
Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям) в части освоения 
основного вида профессионального модуля: ПМ.03. Эксплуатация систем автоматизации. 

1.2. Цели и задачи производственной практики 
Задачей производственной практики по специальности 15.02.07 Автоматизация 

технологических процессов и производств (по отраслям) является освоение вида профес-
сиональной деятельности ПМ.03. Эксплуатация систем автоматизации, т. е. систематиза-
ция, обобщение, закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и про-
фессиональных компетенций, приобретение практического опыта в рамках профессио-
нального ПМ.03 предусмотренного ФГОС СПО. 

С целью овладения видом профессиональной деятельности студент в ходе практи-
ки должен: 

иметь практический опыт: 
- осуществления эксплуатации и обслуживания средств измерений и автоматиза-

ции;  
- текущего обслуживания регуляторов и исполнительных механизмов, аппаратно-

программной настройки и обслуживания микропроцессорной техники систем автоматиче-
ского управления, информационных и управляющих систем, мехатронных устройств и 
систем; 

уметь: 
- обеспечивать эксплуатацию автоматических и мехатронных систем управления; 
- производить сопровождение и эксплуатацию аппаратно-программного обеспе-

чения систем автоматического управления и мехатронных устройств и систем; 
- перепрограммировать, обучать и интегрировать автоматизированные системы 

CAD/САМ; 
знать: 
- нормативные требования по эксплуатации мехатронных устройств, средств из-

мерений и автоматизации; 
- методы настройки, сопровождения и эксплуатации аппаратно-программного 

обеспечения систем автоматического управления, мехатронных устройств и систем;  
- методы перепрограммирования, обучения и интеграции в автоматизированную 

систему CAD/САМ систем. 
1.3 Количество часов на учебную практику: 
Всего 3,5 недели, 126 часов. 
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2 РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 
Результатом производственной практики является освоение общих компетенций (ОК), 
включающими в себя способности: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество 

ОКЗ. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 
них ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития 

ОК 5. Использовать информационно- коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

ОК6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности 

 
профессиональных компетенций (ПК), соответствующим основным видам профессио-
нальной деятельности: 

Вид професси-
ональной дея-

тельности 

Код Наименование результатов практики 

ПМ.03. Экс-
плуатация си-
стем автомати-

зации  

ПК 3.1 Выполнять работы по эксплуатации систем 
автоматического управления с учетом специфики 
технологического процесса.  

ПК 3.2 Контролировать и анализировать функционирование 
параметров систем в процессе эксплуатации. 

ПК 3.3 Снимать и анализировать показания приборов. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 
3.1. Тематический план 

Коды 
формируемых 
компетенций 

Наименование 
профессионального 
модуля 

Объем времени, 
отводимый на 
практику (час., 
нед.) 

Сроки 
проведения 

ОК 1, ОК 2, ОКЗ, ОК 
4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, 
ОК 8, ОК 9, ПК 3.1, 
ПК 3.2, ПК 3.3 

ПМ.03. Эксплуатация си-
стем автоматизации 

126/3,5 7 семестр 

 
3.2. Содержание производственной практики  

Виды работ Содержание учебного материа-
ла по видам работ 

Количе-
ство ча-

сов 
- знакомство с правилами внутренне-
го распорядка, рабочим местом на пе-
риод практики и руководителями 
практики от предприятия; 

Краткая характеристика 
предприятия: структура 
предприятия, правила 
внутреннего распорядка, рабочее 
место на период практики и 
руководители практики от 
предприятия. 

6 

- ознакомление с требованиями без-
опасности труда, пожарной безопас-
ности; 
- анализ и оценка состояния охраны 
труда на производственном участке;  
- изучение эффективности производ-
ственной деятельности; 
- ознакомление с целями и задачами 
производственной практики. 

Требования безопасности труда, 
пожарной безопасности и охрана 
труда. 
Цели и задачи производственной 
практики. 
 

6 

- осуществлять  эксплуатацию и 
обслуживания средств измерений 
и автоматизации; 

Эксплуатация  и обслуживания 
средств измерений и автомати-
зации 

12 

- осуществлять текущего 
обслуживания  регуляторов и 
исполнительных механизмов 

Эксплуатация  и обслуживания 
текущего обслуживания 
регуляторов и исполнительных 
механизмов. 

12 

-осуществлять эксплуатацию 
аппаратно-программной настройки 
и обслуживания 
микропроцессорной техники 
систем автоматического 
управления 

Эксплуатация  и обслуживания 
аппаратно-программной 
настройки и обслуживания 
микропроцессорной техники 
систем автоматического 
управления. 

12 

- осуществлять эксплуатацию ин-
формационных и управляющих 
систем; 

Эксплуатация  и обслуживания 
информационных и управляю-
щих систем 

12 

- осуществлять эксплуатацию ме-
хатронных устройств и систем 

Эксплуатация  и обслуживания 
мехатронных устройств и 
систем. 

12 
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- обеспечивать эксплуатацию ав-
томатических и мехатронных си-
стем управления; 

Эксплуатация автоматических 
и мехатронных систем управ-
ления 

12 

- производить сопровождение и 
эксплуатацию аппаратно-
программного обеспечения систем 
автоматического управления и ме-
хатронных устройств и систем; 

Эксплуатация  аппаратно-
программного обеспечения си-
стем автоматического управ-
ления и мехатронных 
устройств и систем 

12 

- перепрограммировать, обучать и 
интегрировать 
автоматизированные системы 
CAD/САМ 

Перепрограммирование, обу-
чение  и интегрирование авто-
матизированных систем 
CAD/САМ 

12 

- осуществлять эксплуатацию ме-
хатронных устройств и систем 

Эксплуатация  и обслуживания 
мехатронных устройств и 
систем. 

12 

Оформление отчета по практике Отчет по практике 6 
  

 Всего 126 
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4.УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ           
ПРАКТИКИ 

 
4.1. Требования к документации, необходимой для проведения практики: 

-  положение об организации  практик; 
-  рабочая программа производственной практики; 
- задание на производственную практику; 
-  график проведения практики; 
-  график консультаций; 
-  график защиты отчетов по практике. 
4.2.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Оборудование производственной практики: 
- инструктивный материал; 
- бланковый материал; 
- комплект учебно-методической документации. 
Реализация профессионального модуля предполагает наличие: 
− контрольно-измерительных приборов; 
− универсальных средств измерения; 
− компьютер с лицензионным программным обеспечением общего и профессио-

нального назначения, локальной сетью и выходом в Интернет; 
− обучающие и контролирующие программы 
− периферийное оборудование для ввода и вывода информации. 
4.3. Требования к руководителям практики 
Заместитель директора по УПР образовательного учреждения: 
- осуществляет общее руководство и контроль практикой; 
- согласовывает график учебно-производственной деятельности колледжа проведе-

ния практики; 
- рассматривает аналитические материалы по организации, проведению и итогам 

практики. 
Заведующий практикой: 
- организует места для прохождения практики обучающихся по специальности 

15.02.07 Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям) (базо-
вый  уровень подготовки);  

- участвует в оценке общих и профессиональных компетенций обучающихся, осво-
енных им в ходе прохождения практики; 

- контролирует ведение документации по практике. 
Руководитель производственной практики: 
- разрабатывает программу практики, задания на производственную практику, па-

мятку по ведению документации по практике, тематику индивидуальных заданий для 
обучающихся; 

- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики; 
- проводит индивидуальные или групповые консультации в ходе практики; 
- посещает места практик, контролирует работу, осуществляет текущий и итоговый 

контроль документации по практике. 
4.4. Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной  безопасно-

сти 
Студенты в период прохождения практики обязаны: 
- соблюдать действующие в учебном заведении и учреждении (в организации) - на 

месте практики правила внутреннего трудового распорядка; 
- строго соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ          
ПРАКТИКИ 

 
     Формой отчетности обучающегося по производственной практике является письмен-

ный отчет о выполнении работ, свидетельствующих о закреплении знаний, умений, при-
обретении практического опыта, формировании общих и   профессиональных   компетен-
ций,   освоении  профессионального модуля. Обучающийся в последний день практики защи-
щает отчет по практике. Результат защиты отчетов – дифференцированный зачет. 

Отчет оформляется в печатном виде в соответствии с Положением об организации 
практики  в ГАПОУ «Технический колледж им. В.Д. Поташова». 

Работа над  отчетом по производственной  практике должна позволить руководите-
лю оценить уровень освоения следующих профессиональных компетенций: 
 
Результаты (освоенные 
б  ) 

Основные показатели оценки ре-
зультата 

Формы и методы кон-
троля и оценки 

ПК 3.1. Выполнятьработы 
по эксплуатации систем 
автоматического управле-
ния с учетом специфики 
технологического процес-
са. 
 

− точность и скорость чтения черте-
жей; 
− качество анализа конструктивно-
технологических свойств применяемо-
го оборудования; 
− качество рекомендаций по повыше-
нию технологичности проводимых ра-
бот по формированию систем автома-
тизации; 
− выбор технологического оборудова-
ния и технологической оснастки: при-
способлений, измерительных приборов 
и вспомогательного инструмента; 
− расчет параметров приборов по нор-
мативам; 
− расчет времени проведения работ; 
− выбор и использование пакетов при-
кладных программ для разработки кон-
структорской документации и проек-
тирования технологических процессов 
− точность и грамотность оформления 
технологической документации. 

- оценка выполнения 
практических заданий на 
рабочем месте; 
- оценка отчета по произ-
водственной практике 
(практика по профилю 
специальности) 

ПК 3. 2.Контролировать и 
анализировать функциони-
рование параметров систем 
в процессе эксплуатации. 

− точность и скорость чтения черте-
жей; 
− качество анализа конструктивно-
технологических свойств приборов, 
исходя из служебного назначения; 
− качество рекомендаций по повыше-
нию технологичности операций 
настройки систем контроля; 
− точность и грамотность оформления 
технологической документации. 

- оценка выполнения 
практических заданий на 
рабочем месте; 
- оценка отчета по произ-
водственной практике 
(практика по профилю 
специальности) 
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ПК 3.3.Снимать и анализи-
ровать показания прибо-
ров. 

− определение видов и способов под-
хода к базовой задаче настройки си-
стемы контроля и управления; 
− расчет и проверка величины по-
грешностей настройки приборов; 
− расчет коэффициента использования 
времени; 
− качество анализа и рациональность 
выбора схем базирования контроля; 
− выбор способов обработки парамет-
ров и технологически грамотное назна-
чение структуры организации техноло-
гической базы контроля.  

- оценка выполнения 
практических заданий на 
рабочем месте; 
- оценка отчета по произ-
водственной практике 
(практика по профилю 
специальности) 

 
и проявления общих  компетенций: 

Результаты (освоенные 
общие компетенции) 

Основные показатели оценки ре-
зультата 

Формы и мето-
ды контроля и 
оценки 

ОК.1 Понимать 
сущность и социальную 
значимость своей 
будущей профессии, 
проявлять к ней 
устойчивый интерес. 

проявление интереса к будущей 
профессии через: 
повышение качества обучения 
по профессиональному модулю; 
участие в студенческих олимпи-
адах, научных конференциях; 
участие в проектной деятельно-
сти; 

Наблюдение; 
мониторинг, 
оценка содер-
жания портфо-
лио студента;  

ОК.2 Организовывать 
собственную деятель-
ность, выбирать типо-
вые методы и способы 
выполнения профессио-
нальных задач, оцени-
вать их эффективность и 
качество 

- обоснование, выбор и приме-
нение методов и способов реше-
ния 
профессиональных задач в обла-
сти контрольно-измерительных 
приборов; 
оценка эффективности и каче-
ства выполнения профессио-
нальных задач; 
соблюдение техники безопасно-
сти; 
соблюдение корпоративной эти-
ки (выполнение правил внутрен-
него распорядка); 

Мониторинг и 
рейтинг выпол-
нения работ на 
производственн
ой практике по 
решению 
профессиональн
ых задач по ре-
монту и наладке  
контрольно-
измерительных 
приборов, те-
стирование по 
ТБ. 

ОК.3 Принимать реше-
ния в стандартных и не-
стандартных ситуациях 
и нести за них ответ-
ственность 

способность решения стандарт-
ных и нестандартных професси-
ональных задач в области кон-
трольно-измерительных прибо-
ров, способность нести за них 
ответственность; 
нахождение оптимальных реше-
ний в условиях процессов разра-
ботки и обслуживания кон-
трольно-измерительных прибо-

 

Наблюдение и 
оценка при вы-
полнении работ 
по производ-
ственной прак-
тике. 
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ОК.4 Осуществлять по-
иск, анализ и использо-
вание информации, не-
обходимой для эффек-
тивного выполнения 
профессиональных за-
дач, профессионального 

   

поиск необходимой информации 
с использованием различных ис-
точников, включая электронные; 

Тестирование; 
подготовка от-
чета по практи-
ке 

ОК.5 Использовать ин-
формационно- комму-
никационные техноло-
гии в профессиональной 
деятельности 

- оформление результатов само-
стоятельной работы и проектной 
деятельности; 

Подготовка и 
защита проектов 
с 
использованием 
ИКТ; наблюде-
ние за навыками 
работы в гло-
бальных и ло-
кальных 
информационны
х сетях. 

ОК.6 Работать в коллек-
тиве и команде, эффек-
тивно общаться с колле-
гами, руководством, по-
требителями 

разработка проектов в командах; 
участие во внеаудиторной дея-
тельности по специальности; 
взаимодействие с обучающими-
ся, преподавателями и руково-
дителями практик в ходе обуче-
ния и практики; 
умение работать в группе; 
наличие лидерских качеств; 
 

наблюдение и 
оценка роли 
обучающихся в 
группе. 

ОК 7Брать на себя от-
ветственность за работу 
членов команды (под-
чиненных), результат 
выполнения заданий 

-проявление ответственности за 
работу подчиненных, результат 
выполнения заданий; 
проявление лидерских качеств; 
производить контроль качества 
выполненной работы и нести от-
ветственность в рамках профес-
сиональной компетентности; 
проявление ответственности за 
работу подчиненных, результат 
выполнения 
заданий; 
- самоанализ и коррекция ре-
зультатов собственной работы; 

Оценка качества 
и сроков выпол-
нения команд-
ных работ; те-
стирование; ан-
кетирование; 
наблюдение, 
мониторинг и 
интерпретация 
результатов 
наблюдений за 
деятельностью 
обучающегося в 
процессе 
выполнения за-
даний произ-
водственной 
практики 



12 
 

ОК 8Самостоятельно 
определять задачи про-
фессионального и лич-
ностного развития, за-
ниматься самообразова-
нием, осознанно плани-
ровать повышение ква-
лификации 

Самостоятельность и обосно-
ванность отбора и использова-
ния необходимой ИКТ для про-
фессионального и личностного 
развития для эффективного вы-
полнения профессиональных за-
дач и применения их в области 
обслуживания и ремонта изме-
рительных приборов и средств 
автоматизации 

Оценка резуль-
татов защиты 
отчетов по 
практике 

ОК.9 Ориентироваться в 
условиях частой смены 
технологий в професси-
ональной деятельности 

выполнение практических и ла-
бораторных работ с учетом ин-
новаций в области профессио-
нальной деятельности; 
анализ инноваций в области раз-
работки технологических про-
цессов; 
использование «элементов ре-

  б  б
  

Оценка выпол-
нения заданий 
производствен-
ной практики 
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